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 本ワークショップは、ロールプレイによる演習を通じて、参加者が自らの振る舞いやそのクセを

捉え、よりよい臨床実践へとつなげることを目的としたものです。臨床にかかわる対人援助にお

いては、援助者が自らのコミュニケーションを活用して、被援助者との関係を形成し、働きかけ

ることになります。 

今回のテーマは、より参加者個々のニーズやクセを把握し、それを踏まえての直接的な指導に

活かすために、参加者からの要望を踏まえたロールプレイを通じてのスーパーヴィジョンとなり

ます。実践上で困っていること・より何とかしたいことを事前にお聞きした上で、それに適した

Clロールを参加者の中からお願いし作成してもらいます。その上で、講師がロールプレイを見な

がら、Th役の参加者の振る舞いについてコメントし、それを踏まえて実践し、の繰り返しにより、

それぞれの課題に取り組み、それを乗り越え、臨床実践の向上を図るものとなります。 

内容的により密な指導を行う必要があるため、参加条件があります。また、参加者数もより限

られたものとなります。下記を参照した上で、参加ご希望の方はお申込みください。事前のやり

とりの必要もあるため、キャンセルしないでご参加していただきますようお願いいたします。な

お、事前にそれぞれにクライエントロールの作成の指示がありますので、ご準備ください。 
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◇参加条件：システムズアプローチのロールプレイによる研修の経験がある方 

◇日時：2024年３月 3日（日曜日） 10：00～17：00 

◇会場・方法：zoomによるオンラインで実施   

◇講師：中野真也（東京福祉大学 ／ 日本家族療法学会 理事/認定スーパーヴァイザー）   

◇参加費：10000円    ◇定員 6名 

◇参加にあたっての事前準備：参加者が確定した後に、事前に講師と参加者それぞれとメールに

て、スーパーヴィジョンを受けるにあたっての要望についてやりとりします。別の参加者に、Ｔ

ｈ役の課題に合うＣｌロールを演じてもらうように、それぞれにＣｌロール作成の指示をします

ので、参加にあたって準備してください。 

◇WSの内容（予定）◇ 

☆ロールプレイによるスーパーヴィジョンについて 

☆ロールプレイ１：初回の組み合わせで、援助者（Th）とクライエント（Cl）ロールによる実践とそ

の個別指導 

☆ロールプレイ２：相手、組み合わせを変えてのロールプレイ 

☆まとめ：スーパーヴィジョンのポイントを臨床実践に活かす 



◇申込み方法：下記メールアドレスに、①お名前、②ご所属、③職種、④これまでのシステムズ

アプローチや家族療法などの研修・学習経験（なくても可）、を明記の上、お申込みください 

shinrigijyutukenkyukai115@yahoo.co.jp 

注１：参加費は事前振込となります。申込後に振込口座をお知らせいたします 

注２：当方の都合による中止以外は参加費の返金は致しません。予めご了承ください 
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☆オンライン開催にあたっての注意事項☆ 

 

ワークショップに参加するにあたり、守秘義務と個人情報の保護について十分に理解し、以下

の項目を遵守してください。申し込みをされたことによって、了承したものと見なします。 

 

１． ワークショップ中に知りえた個人情報および参加にあたっての必要な情報（zoomのURL、

ID、パスワード等）を、第三者（SNS等を含む）に漏洩しないこと。 

２． 録画・録音・撮影を行わないこと。 

３． ウィルス対策がなされている端末の使用および、不特定多数の者が利用可能な公衆無線

LANを使用しないこと。 

４． 参加にあたり、第三者が同席および視聴をしないこと。 

５． 参加にあたり、表示される氏名を申し込み時のものにすること。 

６． ワークショップ中は、講師やスタッフの指示に従うこと。 

７． 事前申し込みでの参加のみとし、参加費の振込期限は二週間前、２月 1８日（日）までと

なります。ご参加が確認できた方にのみ、スーパーヴィジョンを受けるにあたっての要望

について講師からメールを送り、WS前の準備作業についてやりとりさせていただきます

（お振込がない場合にはキャンセル扱いになります）。 
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